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DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE

N. 3 del 01/02/2012
I1 PRESIDENTE

OGGETTO: Temporaneo conferimento incarico a scavalco al Dott. Pietro Caraci, presso il
consorzio ATO 2 Catania Acque.

Premesso che il Consorzio Ato 2 Catania Acque, per I'espletamento delle proprie funzioni, si
avvale attualmente delle prestazioni lavorative di un direttore generale e di un dirigente;

Considerato che, nel particolare corrente periodo dell’anno, I’Ente ¢ gravato da impegnativi carichi
di lavoro, in ragione della perentorieta dei termini per I’assolvimento di adempimenti obbligatori di
natura contabile e amministrativa ( predisposizione bilancio di previsione, rendiconto,
programmazione dei fabbisogni, recupero quote consortili pregresse.) che si ripercuotono
negativamente sull’ulteriore carico di lavoro connesso agli adempimenti ordinari;

Ritenuto necessario ed urgente, al fine di garantire il buon andamento del Consorzio, fruire
temporancamente delle prestazioni lavorative di unita di supporto ai dirigenti, dotati di
competenza ed esperienza specifica, che consentano di portare a completamento gli adempimenti
di natura contabile entro i termini stabiliti dalla legge;

Visto I’art. 1 comma 557 della 1. n. 311/04, che consente ai consorzi tra enti locali di servirsi
dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali, purché
autorizzati dall’amministrazione di provenienza;

Ritenuto che 1’utilizzo di prestazioni a scavalco di dipendenti pubblici operanti nello stesso settore
in altri enti consorziati, appare al momento la soluzione ottimale per rispondere in tempi brevi alle
esigenze dell’Ente, stante 1’esperienza teorica- tecnica e pratica del soggetto da incaricare;

Dato atto che I'art. 20 comma 3, dello Statuto del Consorzio, prevede che I'Ente per il
funzionamento dei propri servizi si avvale di personale dipendente, oltreché, di personale
comandato dagli enti locali consorziati;

Visto I"art. 7 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, che prevede che il Consorzio,
per 'esercizio delle sue funzioni, pud avvalersi provvisoriamente di personale in posizione di
comando proveniente da altre amministrazioni;

Vista la deliberazione n.6 del 02.05.2011 con la quale il CDA del consorzio, in relazione alle
valutate esigenze dei servizi e agli obiettivi prioritari dell’Ente, tenuto conto delle disposizioni in
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materia di contenimento delle spese di personale ed in considerazione dell’incertezza dell’attuale
quadro normativo riguardante le autoritd d’ambito, conseguente alla loro soppressione, ha
approvato la programmazione dei fabbisogni occupazionali per il triennio 2011/13, prevedendo, fra
’altro, la copertura di un posto di funzionario contabile, attraverso 1’utilizzo di personale
proveniente da ente consorziato;

Visto il parere favorevole espresso dal collegio revisori dei Conti in ordine alla sopra citata
deliberazione;

Vista la circolare del 17 ottobre 2011 prot. n. 1234, con la quale il consorzio ha fatto richiesta, a
tutti gli enti consorziati, di manifestare disponibilita all'individuazione di personale dipendente da

assegnare presso gli uffici del Consorzio, in regime di comando e/o scavalco, per i profili sopra
indicati;

Viste le manifestazioni di disponibilita pervenute presso gli uffici del consorzio, per i profili
richiesti, e valutati i relativi curricula;

Viste le indicazioni espresse dal Consiglio di amministrazione del Consorzio, nella seduta del
31/01/2012;

Ritenuto che il dott. Pietro Caraci, dipendente del Comune di Bronte, ente consorziato di questa
Autorita, con la qualifica di Capo Area, ha dato la temporanea disponibilita a svolgere a scavalco,
fuori dell’orario di servizio, le attivita ¢ i compiti inerenti la gestione contabile del Consorzio;

Ritenuto che lo stesso, con determinazione del Direttore Generale n. 6/2012, ¢& stato autorizzato
dall’amministrazione di appartenenza a prestare la propria attivita lavorativa presso 1’Ato 2 Catania
Acque ai sensi dell’art. 53 d.leg. 165/01, al di fuori dall’orario di lavoro;

Riconosciuta 1'urgenza e la indifferibilita di rendere operativa 1’attivita di gestione contabile
dell’ente, ed assicurare I’attuazione dei principi di efficienza e di efficacia dell’azione

amministrativa dell’Ente;

Ritenuto che il dott. Pietro Caraci, possiede i requisiti di professionalita richiesti per lo svolgimento
della detta attivita, in considerazione dell’esperienza maturata nella pubblica amministrazione;

Ritenuto di poter provvedere in merito

Considerato che trattasi di spesa non suscettibile di pagamento frazionato in dodicesimi ai sensi
dell’art. 163 del D.Legs. n. 267/2000;

Visto I’art. 53 del d.legs n. 165/01;
Visto I” art. 1 comma 557 dellal. n. 311/04;
Visto lo Statuto ed il regolamento sull’ordinamento degli uffici del Consorzio;

DETERMINA
Per le ragioni espresse in premessa

1) di incaricare il Dott. Caraci Pietro, nato a Bronte il 19.03.1960, con la qualifica di Capo
Area del Comune di Bronte , a svolgere, temporaneamente a scavalco, le attivita di supporto



al dirigente per 1’assolvimento degli adempimenti obbligatori di natura contabile e
amministrativa ( predisposizione bilancio di previsione, rendiconto, programmazione dei
fabbisogni ed adempimenti consequenziali, certificazione compensi, restituzione canoni,
recupero quote consortili pregresse ecc.) presso I’Ato 2 Catania Acque, pur continuando a

prestare 1’attivita lavorativa presso |’amministrazione di appartenenza, dal 01 febbraio 2012
al 30 marzo 2012.

2) di dare atto che I’incarico riguarda lo svolgimento di attivita saltuarie ed occasionali e non
riveste il carattere di subordinazione.

3) di stabilire, in linea di massima, che il citato incarico si espleti per circa quaranta ore
mensili, e per quanto necessario per il raggiungimento degli obiettivi dell’Ente, in giorni da
concordare con il dirigente, e comunque , in orario diverso ed al di fuori del normale
servizio dall’incaricato espletato presso il Comune di appartenenza.

4) di dare atto che, per lo svolgimento dell’incarico, al dott. Caraci, verra corrisposto un
compenso lordo omnicomprensivo ritenuto congruo di € 1.900,00, parametrato al
trattamento economico lordo mensile corrisposto dal Comune di Bronte ed in rapporto al
numero di ore dell’incarico.

5) di dare atto che la complessiva spesa di € 2.061,50 sara impegnata, quanto ad € 1.900,00
con imputazione all’intervento 1010301 del bil. 2012 e quanto ad € 161,50 con imputazione
all’intervento 1010307 del bil.2012 ai sensi e per gli effetti dell’art. 163 comma 1 e 3 del
D.lgs 267/00, non essendo ancora stato approvato il bilancio di previsione relativo
all’esercizio 2012;

6) di dare valore contrattuale al presente atto mediante sottoscrizione di una copia da parte del

predetto lavoratore a scavalco, per presa atto ed accettazione.

imp. n. 3 e 4/12
Visto di regolarita contabile

Attestante Ianziaﬂa
\“ IL PRESIDENT

v . Giugeppe Castiglione
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